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3. OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS DEL
TITULO DE GRADO MAESTRO -0 MAESTRA- EN
EDUCACION PRIMARIA

3. 1. OBJETIVOS Y ORIENTACION GENERAL DEL
TITULO

El objetivo fundamental del titulo es formar profesionales con capacidad
para la atencién educativa al alumnado de Educacién Primaria y para la
elaboracion y seguimiento de la propuesta pedagdgica a la que hace
referencia el Articulo 16 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de
Educacién para impartir la etapa educativa de Educacién Primaria.

Es objetivo del titulo lograr en estos profesionales, habilitados para el
ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacion Primaria, la
capacitacion adecuada para afrontar los retos del sistema educativo y
adaptar las ensefanzas a las nuevas necesidades formativas y para realizar
sus funciones bajo el principio de colaboracién y trabajo en equipo.

Estos profesionales deberdn’:

1.-Conocer las areas curriculares de la Educaciéon Primaria, la relacién
interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza vy
aprendizaje respectivos.

2.-Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefanza-aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales
del centro.

3.- Disefar, planificar, adaptar y evaluar procesos de ensefianza-
aprendizaje para el alumnado con necesidades educativas especificas, en
colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

4.-Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el comentario critico de
textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el
curriculo escolar.

* Para realizar esta descripcién del profesional se ha partido de la ORDEN ECI/3857/2007, de
27 de diciembre, introduciendo tan sélo algtin matiz que se ha considerado relevante.
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5.- Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y
que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los
derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana.

6.- Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas
de disciplina y contribuir a la resolucion pacifica de conflictos. Estimular y
valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

7.- Conocer la organizacion de los colegios de educacidon primaria y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar las
funciones de tutoria y de orientacidn con los estudiantes y sus familias,
atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir
que el ejercicio de la funcién docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de
la vida.

8.- Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del
entorno social. Asumir la dimensién educadora de la funcién docente y
fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

9.- Mantener una relacion critica y autébnoma respecto de los saberes, los
valores vy las instituciones sociales publicas y privadas.

10.- Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de
un futuro sostenible.

11.- Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor
docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y
cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

12.- Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la
comunicacién. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que
contribuya a los aprendizajes, a la formacién civica y a la riqueza cultural.

13.- Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacidn
en la sociedad actual y las competencias fundamentales que afectan a los
colegios de educacidén primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de
mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos.
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3.2. COMPETENCIAS GENERALES*

En el listado de competencias que figuran a continuacién, se ha seguido lo
establecido en la Guia para el Disefio y Tramitacion de los Titulos de
Grado y Master de la Uva, que recoge lo siguiente:

En este sentido, todas las titulaciones de grado de la UVa, al menos,
aseguraran:

— La inclusién de asignaturas o actividades en las distintas titulaciones
que permitan alcanzar un dominio minimo de un idioma extranjero,
preferentemente inglés. Este dominio del idioma se acreditara a
través de los medios y mecanismos que establezca la UVa.

— El dominio basico de las TIC por parte de los estudiantes.

— La inclusion en todas las materias de los planes de estudios de
actividades que sirvan para desarrollar el perfil para el ejercicio
profesional al que da acceso la titulacidn. En este sentido, tanto las
practicas externas, como los trabajos fin de titulacién han de
asegurar en su disefo y evaluacion que se han alcanzado las
competencias profesionalizantes previstas en el plan de estudios.

Los estudiantes del Titulo de Grado Maestro -o Maestra- en Educacion
Primaria deben desarrollar durante sus estudios una serie de competencias
generales. En concreto, para otorgar el titulo citado sera exigible:

1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio -la Educacién- que parte de la
base de la educacidon secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de
la vanguardia de su campo de estudio. Esta competencia se
concretard en el conocimiento y comprensidn para la aplicaciéon
practica de:

a. Aspectos principales de terminologia educativa.

b. Caracteristicas psicoldgicas, socioldégicas y pedagdgicas, de
caracter fundamental, del alumnado en las distintas etapas y
ensefanzas del sistema educativo

4 Figuran en primer lugar las competencias establecidas por el R. Decreto 1393/2007, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias. Se ha realizado un esfuerzo
por ajustarse a la literalidad de las mismas y se han afadido concreciones de cada una de
esas competencias, tal y como se hace en la presentacion, elaborada por Eduardo Garcia,
que facilita la ANECA como Guia para la elaboracién de la Memoria de los Planes de Estudio.
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c. Objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacién, y
de un modo particular los que conforman el curriculo de
Educacion Primaria

d. Principios y procedimientos empleados en la practica educativa
Principales técnicas de ensenanza-aprendizaje

f. Fundamentos de las principales disciplinas que estructuran el
curriculum

g. Rasgos estructurales de los sistemas educativos

2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio -la Educacion-. Esta competencia se concretara en el
desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Ser capaz de reconocer, planificar, llevar a cabo y valorar
buenas practicas de ensefianza-aprendizaje

b. Ser capaz de analizar criticamente y argumentar las decisiones
que justifican la toma de decisiones en contextos educativos

c. Ser capaz de integrar la informacion y los conocimientos
necesarios para resolver problemas educativos, principalmente
mediante procedimientos colaborativos.

d. Ser capaz de coordinarse y cooperar con otras personas de
diferentes areas de estudio, a fin de crear una cultura de
trabajo interdisciplinar partiendo de objetivos centrados en el
aprendizaje

3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
esenciales (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas esenciales de indole
social, cientifica o ética. Esta competencia se concretara en el
desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Ser capaz de interpretar datos derivados de las observaciones
en contextos educativos para juzgar su relevancia en una
adecuada praxis educativa.

b. Ser capaz de reflexionar sobre el sentido y la finalidad de la
praxis educativa.

c. Ser capaz de utilizar procedimientos eficaces de busqueda de
informacién, tanto en fuentes de informacién primarias como
secundarias, incluyendo el uso de recursos informaticos para
busquedas en linea.

4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas

y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
Esta competencia conlleva el desarrollo de:

28



a. Habilidades de comunicacién oral y escrita en el nivel C1 en
Lengua Castellana, de acuerdo con el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

b. Habilidades de comunicacién oral y escrita, segun el nivel B1,
en una o mas lenguas extranjeras, de acuerdo con el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

c. Habilidades de comunicacién a través de Internet y, en
general, utilizacién de herramientas multimedia para la
comunicacién a distancia.

d. Habilidades interpersonales, asociadas a l|la capacidad de
relacién con otras personas y de trabajo en grupo.

5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia. La concrecion de esta competencia implica
el desarrollo de:

a. La capacidad de actualizacién de los conocimientos en el
ambito socioeducativo.

b. La adquisicion de estrategias y técnicas de aprendizaje
autonomo, asi como de la formacién en la disposicion para el
aprendizaje continuo a lo largo de toda la vida.

c. El conocimiento, comprensiéon y dominio de metodologias y
estrategias de autoaprendizaje

d. La capacidad para iniciarse en actividades de investigacion

e. El fomento del espiritu de iniciativa y de una actitud de
innovacion y creatividad en el ejercicio de su profesion.

6. Que los estudiantes desarrollen® un compromiso ético en su
configuracién como profesionales, compromiso que debe potenciar la
idea de educacion integral, con actitudes criticas y responsables;
garantizando la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la igualdad
de oportunidades, la accesibilidad universal de las personas con
discapacidad y los valores propios de una cultura de la paz y de los
valores democraticos. El desarrollo de este compromiso se concretara
en:

a. El fomento de valores democraticos, con especial incidencia en
los de tolerancia, solidaridad, de justicia y de no violencia y en
el conocimiento y valoracién de los derechos humanos.

> Figuran a continuacion las competencias relacionadas con las siguientes leyes: Ley 3/2007
de igualdad entre hombres y mujeres, Ley 51/2003 de no discriminacion y accesibilidad de
las personas con discapacidad y la Ley 27/2005 de cultura de la paz.

29



El conocimiento de la realidad intercultural y el desarrollo de
actitudes de respeto, tolerancia y solidaridad hacia los
diferentes grupos sociales y culturales.

La toma de conciencia del efectivo derecho de igualdad de
trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, en
particular mediante la eliminacion de la discriminacién de la
mujer, sea cual fuere su circunstancia o condicién, en
cualquiera de los ambitos de la vida.

El conocimiento de medidas que garanticen y hagan efectivo el
derecho a la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad.

El desarrollo de la capacidad de analizar criticamente vy
reflexionar sobre la necesidad de eliminar toda forma de
discriminacidon, directa o indirecta, en particular la
discriminacion racial, la discriminacién contra la mujer, la
derivada de la orientacion sexual o la causada por una
discapacidad.
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